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Change Management Workshop

Die entscheidende Stellschraube fir erfolgreiche IT-Projekte

Wir leben in Zeiten, in denen sich technologische Entwicklungen rasant vollziehen und wir regelméafiig mit Innovationen im
IT-Umfeld konfrontiert werden. Mitarbeiter sind angewiesen, sich schnell mit neuen Strategien vertraut zu machen und sich
umgehend in neue Anwendungen und Systeme einzuarbeiten. Gleichzeitig werden sie immer haufiger vor die Herausforderung
gestellt, sich in international agierende und verteilt sitzende Teams einzufligen und eine reibungslose Zusammenarbeit zu

gewahrleisten - kurzum: Unternehmen und ihre Mitarbeiter sind heutzutage vielen Anforderungen und immer schnelleren
Verdnderungen ausgesetzt. Diese méglichst nahtlos in den Arbeitsalltag zu Uberfiihren und zu integrieren, fallt dabei oft schwer.

Die Folge: Ein Einbruch der Motivation und der Leistung.

Unser Angebot

Mit unserem speziell konzipierten Change Management
Workshop identifizieren und evaluieren wir gemeinsam mit

Ilhnen anstehende Verédnderungen im Rahmen Ihres Projektes.

Das geschulte und zertifizierte fme Communication Services
Experten-Team vermittelt Ihnen zunachst grundlegende
Change Management Kenntnisse und zeigt lhnen auf, warum
ein gekonntes Managen von Neuerungen fir lhren Projekt-
erfolg so wichtig ist und worauf es dabei ankommt.

Wir betrachten, wer in Ihrem Unternehmen von der Verdnde-
rung betroffen ist und wo sich Widerstande bilden konnen.
Anschliefend entwickeln wir MaRnahmen und erarbeiten
gemeinsam die nachsten Schritte, die auf die individuellen
Bedlrfnisse Ihres Unternehmens abgestimmt sind. Wir
begleiten Sie auf Ihrem Weg zu einem erfolgreichen Change
Management.

Die wichtigsten Informationen zum Workshop haben
wir auf der nachfolgenden Seite fiir Sie libersichtlich
zusammengestellt. Wir freuen uns auf lhre Heraus-
forderung!

Change Management

Change Management bedeutet, das wichtigste Gut eines
Unternehmens in Verdnderungsprozesse und -projekte
bewusst mit einzubeziehen: den Menschen. Dies erfolgt
anhand spezifischer, fir die betroffenen Zielgruppen
entwickelten Kommunikationsmaftnahmen. Ziel ist, zu
informieren, Angste und Widerstande abzubauen, zu
befdhigen und zu motivieren, um die Veranderung zum
bestmoglichen Erfolg zu fiihren.

lhre Pluspunkte

Was bringt lhnen Change Management?

« Zeit- und Kostenersparnis durch schnellere Akzeptanz und
Umsetzung der Verdnderung

+ Gesteigerte Motivation der Mitarbeiter

+ Erhohte Transparenz innerhalb lhres Unternehmens

Und der Workshop im Speziellen?

« Steigerung lhres Projekterfolgs durch eine individuelle
Ziel- und Zielgruppen-Analyse sowie eine spezifische
MalRnahmenplanung

« Minimierung von Risiken und Widerstanden, die Ihren
Projekterfolg mindern

+ Besseres Grundverstandnis fir die Wichtigkeit von
Change Management

»Nichts in
der Geschichte des
Lebens ist bestandiger

als der Wandel.«

Charles Darwin




Der Change Management Workshop auf einen Blick

Zielgruppe

+ Change Management verstehen

+ Gemeinsam Veranderungen identifizieren und
evaluieren

+ Individuelle Umsténde und Gegebenheiten
berticksichtigen

« MaRnahmen entwickeln und ndchste Schritte
festlegen

Vorgehen, Zeit & Ort

+ In einem Vorgesprach klaren wir erste Fragen,
um uns gezielt auf Ihre BedUrfnisse einzustellen

+ Der Workshop ist fur einen halben Tag
(~ 4 Stunden) konzipiert, gerne passen wir uns Ihren
zeitlichen Ressourcen an

- Wir besuchen Sie an Ihrem Standort, Sie kommen in
die fme AG nach Braunschweig oder wir fiihren den
Workshop remote durch.

Inhalte m

+ Formulierung der Ziele lhrer Verédnderung

+ Verdeutlichung der Notwendigkeit der
Verdnderung

« Identifizierung von Zielgruppen und Erarbeitung,
welchen Nutzen die Veranderung fir diese hat

+ Identifizierung moglicher Widerstande

+ Projektleiter
« |T-Verantwortliche

« Kommunikationsbeauftragte

Fir unseren Workshop berechnen wir lhnen
2.499,- EUR (exkl. USt.).

Folgende Leistungen sind im Preis enthalten:
« 1-stiindiges Vorgesprach zur Klarung Ihrer BedUrfnisse

+ Vorbereitung und Anpassung des Workshops auf lhr
individuelles Projekt

« Durchfihrung des halbtagigen Workshops
(max. 5 Teilnehmer) durch zwei erfahrene
Change Management Experten, inkl.Reisekosten

+ Aufbereitung der Ergebnisse und Versand eines
Fotoprotokolls an alle Teilnehmer im Anschluss an
den Workshop

Kontakt

Sie haben Interesse an einem Change Management
Workshop? Kontaktieren Sie uns:

fme AG
Communication Services
CommunicationServices@fme.de
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